FORMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertd y Orden

(1] DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
dantog Poron el
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

cc@ceOrsO No 625267200 FOMQO | coL.O extraNERO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O  SEGUNDACLASE () NUMERO DM o
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oia [C.g mes (03] aro [196,2] Cm 3w #63-19

PAIS lcrbic PAlS CObfY‘b’b pepTo CFNIon Alex
perro (Sardlonder municipio (A ICCIONCNAG oo chnn@)
Municipio U0 rﬂO\ﬂ(aO TELEFONO  SHUUA 2373 EMAILSOCEQ)Y’Q"%%?%@( mJZ )

(2 X FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

" EDUCACION BASICA riruLo osTeEnDo: €SN
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 4o. | 50. | Bo. | 70. | 80.-| 80. | 10 )( MES [ﬁ;@ ANO gﬂ@g )

-

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Si NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

4 LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
R 8 |[MB| R B IMB}| R B |MB

IDIOMA




(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Soberloggnca 9o $as > | (Clombie
DEPARTAMENTOV MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Lodlonger BUCCHOmMaNg|G
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA“Iel MESlil‘lANO[ZQQML D[A(i l MESI | ’ANO{ [
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A Nuliden
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Sofbrogictica o ¥ | (lombia
DE, ARTAMENTB ~ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QCranae BomramanoG
TELEFONOS FECHA DE\/}NGRESO FECHA DE RETIRO
oia [02] wes [LE avo [2023] | oia [31] wmes[9S] aro 202 Y]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

Union Temporol Atmentacicn 2022 x

PAIS

Colombic

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SarfOnder Bucaromonay
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia (O] mes [©4) aro [2,0,2,7]

DIA 1?7|O} MES ’ bl I ANO ’2|O|2|2J

CARGO O CONTRATO

UL LY de NAliaon

DEPENDENCIA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
\orfiande BUCLCMaNo
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NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIRECCION



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Y - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 . TIEMPO DE EXPERIENCIA A\
, OCUPACION AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO '}

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA q/
Ao )

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

Q)UCO(OMOV:@q, Moaorzo 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

e”" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE

Colegio MAIPORE

SECCION DIURNA
AUCAQAMANGA

APRCS)NIC FOR LA GOBERNACION DE SANTANDER V LA SECRETARIA DE 20UCATITH
SEGUN RESOLUCION No. 358 DEL 4 DR OCTUBRE DE 151 Y PRORROGADA POR LA
RESOLUCION Ne. 6077 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 18

CONFIERE A

SAIRA SANTOS BARON

T, L 820305-5301? de Bucaramenga

P ————y —

EL TITULO DE

BACHILLER ACADEMICO

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS

CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA VOCACIONAL
7 SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.
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MEDITERRANEA

CATERING

MEDITERRANEA DE CATERING S.A.S
NIT: 901.371.354

CERTIFICA QUE

El(la) senor(a) SAIRA SANTOS BARON identificado(a) con Cedula de
ciudadania numero 63526700 ; laboro en esta empresa con confrato a
término fijo inferior a un ano, en el cargo de AUXILIAR DE NUTRICION
devengando un salario minimo legal vigente mds todas las prestaciones de

ley.

e Desde 1 de enero del 2023 hasta el 31 de octubre del 2023

Esta certificacion es expedida en la ciudad de Floridablanca a los un (01)
dias del mes de noviembre de 2023 a solicitud del interesado.

DANIELA CACERES ARISMENDY
COORDINADOR DE RECYRSOS HUMANOS




- logistica
BGA

SUPERLOGISTICA BGA S.AS.
NIT: 900.751.931-9
CERTIFICA QUE

El(la) senor(a) SAIRA SANTOS BARON identificado(a) con Cedula de ciudadania
63526700; labora en esta empresa con contrato termino fijo inferior a un ano,
en el cargo de AUXILIAR DE NUTRICION devengando un salario de 1000000 mds

todas las prestaciones de ley en los siguientes periodos.

Desde el 01 de diciembre del 2022 hasta el 31 de diciembre del 2022

Esta certificacion es expedida en la ciudad de Floridablanca el primero (01) del
mes de enero de 2023 a solicitud del interesado

ELA DUARTE CEPEDA
COORDINADOR DE RECURSO HUMANO

Nota: Toda cerfificacidn deberd ser validoda a través de correo electréonico
directorrh@superlogisticabga.com, adjuntando escdner de la misma.
T.B

CRA 8#8-50 FLORIDABLANCA
DIRECTORRH@SUPERLOGISTICABGA.COM



SUPERLOGISTICA BGA SAS
I logistica

GESTION DE TALENTO HUMANO

CODIGO: GTH-F-19

Fecha: 01/05/2025
Pagina 1 de 1

CERTIFICADO LABORAL

EL AREA DE RECURSOS HUMANOS DE LA EMPRESA
SUPERLOGISTICA BGA S.A.S
NIT: 900.751.931-9

CERTIFICA QUE:

El(la) senor(a) SAIRA SANTOS BARON Identificado(a) con cedula de ciudadania
63.526.700 labord para la empresa SUPERLOGISTICA BGA S.A.S identificada con NIT.
900751931-9, desempendndose en el cargo de AUXILIAR DE DISTRIBUCION COMEDOR
MEDICOS en el contrato suscrito entre la empresa y EL HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN
CAMILO por medio de contrato obra o labor contratada devengando salario para
el periodo 2024 de $1.300.000 mds todas las prestaciones de ley en los siguientes

periodos.

e Fecha deinicio: 01 de noviembre del 2023.
e Fecha Fin: 30 de mayo del 2024.

Que durante el desarrollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y
compromiso con las labores asignadas y por el trato respetuoso con sus companeros.
Esta certificacion es expedida en la ciudad de Bucaramanga a los fres (03) dias del
mes de mayo del 2024.

Cordialmente,

DUARTE CEPEDA
ORA DE RECURSO HUMANO

SUPERLOGISTICA BGA
NIT: 900751931-9

Nota: Toda certificacion deberd ser validada a través de correo  electronico
directorrh@superlogisticabga.com, adjuntando escdner de la misma.



SUPERLOGISTICA BGA SAS
I logistica

GESTION DE TALENTO HUMANO

CODIGO: GTH-F-19

Fecha: 01/05/2025
Pagina 1 de 1

CERTIFICADO LABORAL

EL AREA DE RECURSOS HUMANOS DE LA EMPRESA
SUPERLOGISTICA BGA S.A.S
NIT: 900.751.931-9

CERTIFICA QUE:

El(la) senor(a) SAIRA SANTOS BARON Identificado(a) con cedula de ciudadania
63.526.700 labord para la empresa SUPERLOGISTICA BGA S.A.S identificada con NIT.
900751931-9, desempendndose en el cargo de AUXILIAR DE DISTRIBUCION COMEDOR
MEDICOS en el contrato suscrito entre la empresa y EL E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SANTANDER por medio de contrato obra o labor contratada devengando salario
para el periodo 2025 de $1.423.500 mds todas las prestaciones de ley en los siguientes

periodos.

e Fecha de inicio: 19 de noviembre del 2024.
e Fecha Fin: 29 de julio del 2025.

Que durante el desarrollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y
compromiso con las labores asignadas y por el trato respetuoso con sus companeros.
Esta certificacion es expedida en la ciudad de Bucaramanga a los veintisiete (27)
dias del mes de marzo del 2026.

Cordialmente,

DUARTE CEPEDA
ORA DE RECURSO HUMANO

SUPERLOGISTICA BGA
NIT: 900751931-9

Nota: Toda certificacion deberd ser validada a través de correo  electronico
directorrh@superlogisticabga.com, adjuntando escdner de la misma.
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IDENTIFICACION PERSONAL : ; !
CEDULA DE CIUDADANIA - ]

P 63526700

SANTOS BARON
APELLIDOS

SAIRA

. ’NOM%RES

FECHA DE NACIMIENTO 05-MAR-1982

BUCARAMANGA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 A+ F

ESTATURA GS.RH SEXO

29-MAR-2000 BUCARAMANGA
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CERTIFICADO-82025-63526700

14 Carnet de Manipulacion
\JEMSAP P

“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

SAIRA SANTOS

Nombre

63526700

Documento

13 De Agosto De 2026

Valido Hasta

Escanea el Cédigo QR

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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mailto:equipo@gemsap.com
http://www.gemsap.com/

\vEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'82025'63526700 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 SAIRA SANTOS BARON con documento de identificacion N° 63526700 Asistio al curso
en manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura y practicas
higiénicas, Cuyo plan de capacitacion cuenta con una intensidad horaria de Diez (10) horas de
formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo cual con
base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 13 dias del mes de Agosto del afo 2025.

Atentamente,

d/l M@&M

JASLEIDY ANDREA ROCHA
Profesional Ingeniera de Alimentos
091062-0509775

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'82025'63526700 AMBIENTALES & PROFESIONALES

PLAN DE CAPAC!TACION DE LA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE ALIMENTOS

Con base en lo establecido en la RESOLUCION 2674 DE 2013 Art. 12,13 y 36 se define el
contenido de la jornada continua y permanente de capacitacion en manejo higiénico y seguro
de los alimentos para personas naturales, empleados y empresas del sector alimentos.

OBJETIVO

Formar en Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de
alimentos, a Todas las personas que realizan actividades de manipulacion de alimentos;
fortaleciendo los procesos de calidad, inocuidad, higiene y salubridad, aportando de manera
positiva a la salud publica de la poblacién.

ALCANCE

Este proceso de formacion va dirigido a todo el personal operativo y administrativo que
manipule, transporte, comercialice y tenga contacto directo e indirecto con los alimentos, el
cual pretende darle los conocimientos, aptitudes y habilidades que requiere el personal
manipulador de alimentos para lograr un desempefio satisfactorio en Buenas Practicas de
Manufactura y practicas higiénicas.

METODOLOGIA

La metodologia a emplear para el proceso de formacion es del tipo tedrico practica y virtual,
permitiendo a los asistentes recibir el conocimiento necesario mediante la catedra impartida
por el capacitador, el material audiovisual, y el material autodidactico disponible en nuestra
plataforma virtual, finalmente la validacion de los conocimientos recibidos se realizara
mediante un sistema de evaluacion en linea para cada uno de los médulos; Con el objetivo de
dar cumplimiento a la jornada continua y permanente de formacion en manejo higiénico de los
alimentos y BPM, para ello se han destinado 3 modulos de capacitacion los cuales deben de
ser desarrollados por los manipuladores de alimentos en formacion, estos mddulos estaran
disponibles en: https://gemsap.com/curso-manipulacion-alimentos/.

EL CONTENIDO DE ESTA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE FORMACION
TAMBIEN INCLUYE COMO DOCUMENTOS ANEXOS:

e Carné de manipulacién de alimentos (vigencia 1 afio a partir de la fecha de formacién).
e Certificado de asistencia.

¢ Plan de capacitacion.

e Perfil Capacitador Avalando Formacién

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERT' FICADO'82025'63526700 AMBIENTALES & PROFESIONALES

PLAN DE’CAPACITACI()N,INDIVIDUAL
METODOLOGIA: TEORICO-PRACTICA-VIRTUAL

OBJETIVO DE CAPACITACION

INTENSIDAD
HORARIA

MODULO 12025

Los Alimentos y los microorganismos: Identificar el concepto de alimento, asi como
sus caracteristicas y su clasificacion, identificar los tipos de contaminacion que pueden
sufrir los alimentos y los factores de crecimiento de las bacterias, asi como la prevencion
de las enfermedades transmitidas por alimentos.

1 hora

Seguridad de los alimentos: Conocer los riesgos a los que se encuentran expuestos
los alimentos, las vias de contaminacion de los alimentos de acuerdo al nivel de riesgo,
entender el concepto de contaminacién de los alimentos, asi como las diferentes vias y
tipos de contaminacién de los alimentos.

2 horas

Buenas practicas de manufactura: Conocer las buenas practicas de manufactura y su
implementacién en la industria de los alimentos, aprender conductas que garanticen la
entrega de un producto inocuo y apto para el consumo humano, y que beneficien la
manipulacién de los alimentos.

1 hora

MODULO Il 2025

Marco legal de los alimentos: Dar a conocer las leyes, decretos y resoluciones que
aplican para la industria de alimentos, los requisitos de infraestructura, higiene, personal
y documentacion que se deben de cumplir en Colombia.

1 hora

Factores claves en la conservacion de alimentos: Identificar los factores claves que
beneficien la conservacion de los alimentos temperaturas seguras, cadena de frio,
almacenamiento y rotacion de los alimentos, limpieza y desinfeccion de utensilios, areas
y superficies. Garantizando alimentos seguros.

1 hora

Prevencion de la contaminacion directa y cruzada: Conocer estrategias enfocadas a
la prevencion de la contaminacion directa y cruzada de los alimentos, la importancia del
lavado de manos, separar alimentos crudos de alimentos cocinados, la importancia de la
higiene personal, respetar la cadena de frio y el correcto almacenamiento de los
alimentos.

1 hora

Practicas higiénicas: Crear conciencia y actitudes que se consideren necesarias al
trabajar con alimentos, para conservar las caracteristicas de inocuidad de los alimentos y
su manejo higiénico, resaltar la importancia del manipulador de alimentos en relacion a
la higiene y salubridad.

1 hora

MODULO Il 2025

Condiciones 6ptimas para la manipulaciéon de alimentos: Conocer las condiciones
6ptimas de los lugares donde se fabrican, procesan, elaboran y manipulan alimentos,
garantizar el ambiente adecuado que disminuya los riesgos de contaminacion.

1 hora

Plan de Saneamiento: Conocer el documento plan de saneamiento, su contenido,
caracteristicas, cumplimiento de programas y la importancia de la adecuada
implementacién y desarrollo de los programas de limpieza y desinfeccion, gestion de
residuos solidos y liquidos, control de plagas y abastecimiento de agua potable.

1 hora

TIEMPO TOTAL DE CAPACITACION RESOLUCION 2674 DE 2013

10 HORAS

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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@EMSAP

' GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERTIFICADO-82025-63526700 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales

Correo Electronico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

www.gemsap.com
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CERTIFICADO -

OTORGADO A
SAIRA SANTOS BARON

CC: 63526700 Intensidad horaria 10
Horas

Por haber cursado y aprobado satisfactoriamente la accién de formacién en:

Buenes Précticas de Manufaciura y
educadion sanitaria

Por tanto, posee los conocimientos necesarios para el desempefio
de las labores propias de un Manipulador de alimentos de acuerdo a
la resolucion 2674 de 2013 y decreto 1500 de 2007
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CARLOS‘EDUARDO RODRIGUEZ DELGADO

erior se certifica en Bucaramanga,
Codigo Autorizado PN-C.P.C 003.24 del giasidel’'mes de Agosto del 2025.

6/09/2024



CORPORACION INTERNACIONAL
DE LIDERES ONG

Hace Constar Que

Saira Santos Baron
C.C. 63526700

Aprobo los estudios correspondientes al
CURSO

FORMACION EN HUMANIZACIONY CALIDAD ENLAATENCION
EN SERVICIOSDE SALUD

Con una intensidad de cincuenta (50) horas

Se expide en la ciudad de Bucaramanga a los veintinueve (29) dias del mes de Febrero del aiio 2024
En cumplimiento del decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Art 2.6.6.8 Educacion Informal Del Ministerio de Educacion Nacional
Resolucion 3100 de 2.019- Ministerio de Salud y Proteccion

el .

LUIS CARLOS PRADA PRADA CS01549PR BEATRIZ EUGENIA RAMOS SUAZA

Director Especialista en Auditoria Clinica

Corporacion Internacional Lideres ONG
[} . . .. . . . [
L La validez del diploma la puedes solicitar al 3003905210 o al correo cil.colombia@hotmail.com
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CORPORACION INTERNACIONAL
DE LIDERES ONG

Hace Constar Que

Saira Santos Baron
C.C. 63526700

Aprobo los estudios correspondientes al
CURSO

FORMACION EN SEGURIDAD DEL PACIENTE

Con una intensidad de cincuenta (50) horas

Se expide en la ciudad de Bucaramanga a los veintinueve (29) dias del mes de Febrero del afio 2024
En cumplimiento del decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Art 2.6.6.8 Educacion Informal Del Ministerio de Educacion Nacional
Resolucion 3100 de 2.019- Ministerio de Salud y Proteccion
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LUIS CARLOS PRADA PRADA CSO1549PR BEATRIZ EUGENIA RAMOS SUAZA

Director Especialista en Auditoria Clinica

Corporacion Internacional Lideres ONG
[} . . .. . . . [
L La validez del diploma la puedes solicitar al 3003905210 o al correo cil.colombia@hotmail.com
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CORPORACION INTERNACIONAL
DE LIDERES ONG

Hace Constar Que

Saira Santos Baron
C.C. 63526700

Aprobo los estudios correspondientes al
CURSO

FORMACION ENATENCION CENTRADAEN EL USUARIOEN SERVICIOS
DE SALUD

Con una intensidad de setenta (70) horas

Se expide en la ciudad de Bucaramanga a los veintinueve (29) dias del mes de Febrero del ano 2024
En cumplimiento del decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Art 2.6.6.8 Educacion Informal Del Ministerio de Educacion Nacional
Resolucion 3100 de 2.019- Ministerio de Salud y Proteccion

el .

LUIS CARLOS PRADA PRADA CSO1549PR BEATRIZ EUGENIA RAMOS SUAZA

Director Especialista en Auditoria Clinica

Corporacion Internacional Lideres ONG
La validez del diploma la puedes solicitar al 3003905210 o al correo cil.colombia@hotmail.com
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\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

SAIRA SANTOS BARON

C.C 63.526.700

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 23 de febrero 2025

Cadigo: 765946115000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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CENTRO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
DE ALIMENTOS |

-

CERTIFICA QUE:

SAIRA SANTOS BARON

Identificada con Cédula de Ciudadania N° 63.526.700 y en representacién de la

empresa CHOCOLATE Y CAFE DIAMANTE PINTO S.A., Participé en el 4}
Seminario - Taller “CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS DE !
MANUFACTURA Y HACCP”, desarrollado dentro del marco del Proyecto “ ’
Programa para el desarrollo tecnoldgico de la minicadena del cacao - chocolate” con ‘
una intensidad total de 20 hogs. ;
& _J), Ao o0 ;

Victor Ggbriel Otero G. | Angélica Maria Rubiano !

Director C.D.P.A Conferencista g

Con el Apoyo de: ) = . |
S ‘ Mace ('

Piedecuesta, 25 de Junio de 2005
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Jovenes e, , '
on Accldn SENA PROGRAMA JOVENES EN ACCION
. _ -7AV CERTIFICA QUE

SAIRA SANTOS BARON

~ 63.526.700
Con Cédula de Ciudadania No.

ha realizado el CURSO AYUDANTE EN MANIPULACION DE ALIMENTOS

con 840 horas de duracién,
impartido por la Entidad Capacitadora COMUNIDAD DE VIDA CRISTIANA CLAVER DE B/GA - CONGREGACION MARIANA

y ha cumplido con sus PRACTICAS LABORALES en
CAFE DIAMANTE NEGRO LTDA.

Se otorga el presente Certificado de Participacion.

en (ciudad) Bucaramanga Junio de200 _4
% //te/)
oordinadorg’Naclonal epresent egal
OGRAMA JOVENES EN ACCION ﬁ IDAD ACITADSRA
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